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เค้าโครงรายวิชา (Course Syllabus) ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 
หลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (ศูนย์ล าปาง) 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
 

1.1 รหัสวิชา ชื่อรายวิชา และจ านวนหน่วยกิต 
รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
สค 235 สังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์และระบบสุขภาพ 3 (3-0-6) 
SW 235 Medical Social Work and Health Systems 

 

1.2 หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
 สังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต  
 กลุ่มวิชาเสริมวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ (Social Work Enhancement Courses) 
 

1.3 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

Sec./gr. อาจารย์ผู้บรรยาย โทรศัพท์ e-mail ห้องพัก 
7000/01 อ.วรลักษณ์ เจริญศรี มูลเมือง 062-4793514 worraluk.moon@gmail.com 3416 
 

1.4 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) :  ไม่มี   
 

1.5 วัน เวลาบรรยาย และสถานที่ 
วัน เวลา ห้องเรียน 

วันศุกร์ (สัปดาห์คี่) 09.30-16.30 น. 3211 
 

1.6 วันสอบ  
วันสอบกลางภาค   
วันสอบปลายภาค   

 
 
 
 
 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 
2.1 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  
 เมื่อเรียนรายวิชานี้แล้ว นักศึกษาสามารถ 

CLOs ผลลัพธ์การเรียนรู้หลัก ตลอดหลักสูตร PLOs 
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CLO1 เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้พ้ืนฐานเรื่องสวัสดิการสุขภาพ นโยบายและกฎหมายส าคัญที่
เกี่ยวกับสวัสดิการสุขภาพ และระบบประกันสุขภาพส าคัญของไทย 

PLO1 

CLO2 เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้เรื่องแนวคิด ทฤษฎีเพ่ือการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ทาง
การแพทย์และสุขภาพในเรื่องนโยบายสวัสดิการสุขภาพ และมีความเข้าใจทิศทางอนาคต
สวัสดิการสุขภาพของไทย 

PLO2 
 

CLO3 เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจความเชื่อมโยงของระบบสวัสดิการสุขภาพกับงานสังคมสงเคราะห์
ทางการแพทย์และสุขภาพ เข้าใจบทบาทนักสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์เพ่ือประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงาน 

PLO3 
 

 

2.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)  
PLOs ผลลัพธ์การเรียนรู้หลัก ตลอดหลักสูตร 
PLO1 อธิบายองค์ความรู้ด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการสังคม 
PLO2 

 
วิเคราะห์ปรากฎการณ์ทางสังคมภายใต้บริบทเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสภาพแวดล้อม           
ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศในการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ 

PLO3 
 

ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางสังคมสงเคราะห์เพ่ือปฏิบัติงานระดับบุคคล ครอบครัว กลุ่ม ชุมชน  และ
สังคม 

 

 
2.3 วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
 1 มกราคม 2569 
 

2.4 วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มีการปรับหลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต 
ฉบับปรับปรุง 2566 ให้สอดคล้องกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของสังคม นอกจากนี้แล้วยังเป็นพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยปรับเนื้อหาให้สอดคล้องกับความรู้และทักษะที่จ าเป็นในปัจจุบัน 
ปรับวิธีการสอนให้เหมาะสมกับผู้ เรียน การใช้สื่อการสอนที่ทันสมัย และประเมินผลการเรียน รู้ ได้                         
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 
 
3.1 ค าอธิบายรายวิชา 

ความหมายของสุขภาพ พลวัต นโยบายและบทบาทหน้าที่หน่วยบริการสุขภาพทุกระดับ ระบบสวัสดิการ
สุขภาพ แผนพัฒนาสุขภาพและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง สิทธิ มาตรฐานในการปฏิบัติงาน ความเชื่อมโยงของ
ระบบสวัสดิการสุขภาพกับงานสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์/สุขภาพ และบทบาทนักสังคมสงเคราะห์ทาง
การแพทย ์
  Meanings of health, dynamics, policies and roles of health services units at all level. 
Health welfare systems, public health/health action plans and related legislations. Rights, 
standards for practicing, linking between health welfare systems and medical/health social 
work, including the significant roles of medical social workers. 
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3.2 จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อการภาคการศึกษา 
 จ านวนชั่วโมงบรรยาย     48 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 
 จ านวนชั่วโมงสอนเสริม    ตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะราย 
 จ านวนชั่วโมงการศึกษาด้วยตนเอง    90 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 
 
3.3 จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่จะให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 หากนักศึกษาต้องการปรึกษาหรือค าแนะน าใด ๆ สามารถติดต่ออาจารย์ผู้สอนได้ตามช่องทางต่าง ๆ 
ได้แก่  E-mail  MS Team หมายเลขโทรศัพท์ หรือหากต้องการพบอาจารย์เพ่ือขอค าปรึกษาสามารถนัดหมาย
ล่วงหน้าผ่านช่องทางดังกล่าวไม่น้อยกว่า 2 วัน  
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หมวดที่ 4 การพัฒนานักศึกษาตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวังของ
รายวิชา (CLOs) 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ี
คาดหวังของ

หลักสูตร (PLOs) ที่
รายวิชารับผิดชอบ 

กลยุทธ์การสอน
ตาม CLOs 

กลยุทธ์ส าหรับ
วิธีการวัดและ
ประเมินผลตาม 

CLOs 

สัดส่วนการประเมิน 

CLO1 เพื่อให้นักศึกษามีความรู้
พื้นฐานเรื่องสวัสดิการสุขภาพ 
นโยบายและกฎหมายส าคัญทีเ่กี่ยวกับ
สวัสดิการสุขภาพ และระบบประกัน
สุขภาพส าคัญของไทย 

PLO1, 2 - การบรรยาย 
- การฝึกปฏิบตั ิ
- การเรียนรู้ผ่าน
กรณีศึกษา 
- การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
- การเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมเดี่ยว/คู่/
กลุ่ม 

- กิจกรรมการมี
ส่วนร่วม 
 
 

ร้อยละ 
20 
 

ร้อยละ 
20 

(รายงาน
กลุ่ม) 

ร้อยละ 
30  

(ใบงานเก็บ
คะแนนใน
ชั้นเรียน) 

CLO2  เพื่อให้นักศึกษามีความรูเ้รื่อง
แนวคิด ทฤษฎีเพื่อการปฏิบตัิงาน
สังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์และ
สุขภาพในเรื่องนโยบายสวสัดิการ
สุขภาพ และมีความเข้าใจทิศทาง
อนาคตสวสัดิการสุขภาพของไทย 

PLO1, 2  - สอบปลายภาค 
- กิจกรรมการมี
ส่วนร่วม 
 
 

ร้อยละ 
30 

CLO3  เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจความ
เชื่อมโยงของระบบสวสัดิการสุขภาพ
กับงานสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์
และสุขภาพ เข้าใจบทบาทนักสังคม
สงเคราะห์ทางการแพทย์เพื่อ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 

PLO1, 2, 3 
 

 

  
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

5.1 แผนการสอน 
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สัปดาห์ที่ / 
วัน/เดือน/ปี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
Items/content 

CLOs จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอนและสื่อที่ใช ้

ผู้สอน 

1 
2 มกราคม 2569 

 
 

- ชี้แจงวิธีการเรียนการสอน การประเมิน          
การวัดผล และการก าหนดข้อตกลง
ร่วมกัน  
- ความคาดหวังในการเรียน  
- ความเข้าใจพ้ืนฐานเรื่องสุขภาพตาม
แนวคิดขององค์การอนามัยโลก 
 

CLO1 
CLO2 

6 - การบรรยาย 
- การเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมเดี่ยว/กลุ่ม 
- การแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
- PowerPoint 
- สื่ออ่ืน ๆ 

อ.วรลักษณ์  
เจริญศรี มูลเมือง 

2 
16 มกราคม 2569 

- ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับระบบสุขภาพที่
เชื่อมโยงกับงานสังคมสงเคราะห์ทาง
การแพทย์/สุขภาพ 
- แนวคิดสวัสดิการสังคมและการสะท้อน
ให้เห็นถึงความส าคัญ/ความจ าเป็นต่อการ
มีสวัสดิการสังคมในมิติสุขภาพ 

CLO1 
CLO2 

6 - การบรรยาย 
- การแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
- PowerPoint 
- สื่ออ่ืน ๆ 

อ.วรลักษณ์  
เจริญศรี มูลเมือง 

3 
30 มกราคม 2569 

 

-  สวัสดิการสุขภาพที่ส าคัญของไทย: 
หลั กประกั นสุ ขภ าพถ้ วนหน้ า  และ
หลักประกันสังคม  
- การเปรียบเทียบรูปแบบหลักประกัน
สุขภาพของรัฐไทย 
- ผลกระทบของระบบสวัสดิการสุขภาพ/
หลักประกันสุขภาพของไทยในปัจจุบัน 
-  ทิ ศทา ง ระบบสวั สดิ ก า รสุ ขภ าพ /
หลักประกันสุขภาพของไทยในอนาคต 

CLO1 6 - การบรรยาย 
- การเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมเดี่ยว/กลุ่ม 
- การแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
- PowerPoint 
- สื่ออ่ืน ๆ 

อ.วรลักษณ์ 
เจริญศรี มูลเมือง 

4 
13 กุมภาพันธ์ 2569 

-  ก ฎ ห ม า ย สุ ข ภ า พที่ ส า คั ญ ใน ง าน
สวัสดิการด้านสุขภาพ/การแพทย ์
-  ป ร ะ เ ด็ น ส า คั ญ ข อ ง น โ ย บ า ย                         
ด้านสาธารณสุข/สุขภาพในแผนพัฒนา                 
การสาธารณสุข /แผนพัฒนาสุขภาพ
แห่งชาติ ฉบับที่ 1-13 
- ปัจจัยสั งคมก าหนดสุขภาพ (Social 
Determinants of Health) 

CLO1 6 - การบรรยาย 
- การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
- PowerPoint 
- สื่ออ่ืน ๆ 

ผศ.ดร.สยัมภู ใสทา 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์

หยุดสัปดาห์การสอบกลางภาค 
5 

6 มีนาคม 2569 
 
 

-  แ น ว คิ ด / ท ฤ ษ ฎี ที่ ใ ช้ ใ น ง า น               
สังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์/สุขภาพ 
- นิยาม ขอบเขต และกลุ่มเป้าหมายของ
งานสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์ /
สุขภาพ 

CLO2 
CLO3 

3 - การบรรยาย 
- การแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
- PowerPoint 
- สื่ออ่ืน ๆ 

ผศ.ดร.สุกัญญา 
มีสกุลทอง 
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สัปดาห์ที่ / 
วัน/เดือน/ปี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
Items/content 

CLOs จ านวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 
การสอนและสื่อที่ใช ้

ผู้สอน 

- งานกลุ่ม  เลือกชมภาพยนตร์ เรื่ องที่
เกี่ยวข้องกับการเจ็บป่วย วิเคราะห์ถึง
มุมมองที่ เกี่ยวข้องในประเด็นสุขภาพ 
ผลกระทบที่ เกิดขึ้นอย่างเป็นองค์รวม 
(กลุ่มละ 6 คน) 

CLO1 
CLO2 

 

3 - การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
- การแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
- สื่ออ่ืน ๆ 

อ.วรลักษณ์ 
เจริญศรี มูลเมือง 

6 
20 มีนาคม 2569 

 
 

- ความเป็นมาและพัฒนาการของงาน
สั ง ค ม ส ง เ ค ร า ะ ห์ ท า ง ก า ร แ พ ท ย์                 
ในต่างประเทศและในประเทศ 
- มาตรฐานการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์
ทางการแพทย์/สุขภาพกับการปฏิบัติงาน
สังคมสงเคราะห์ในหน่วยบริการ/นอก
หน่วยบริการ  

CLO3 6 - การบรรยาย 
- การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 
- การแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
- PowerPoint 
- สื่ออ่ืน ๆ 

อ.วรลักษณ์ 
เจริญศรี มูลเมือง 

 

7 
3 เมษายน 2569 

 
 
 

- ความเชื่อมโยงระหว่างระบบสวัสดิการ
สุขภาพกับงานสั งคมสงเคราะห์ทาง
การแพทย ์

CLO3 3 - การบรรยาย 
- PowerPoint 

อ.กนกวรรณ ด้วงเขียว 
นักสังคมสงเคราะห์ 

รพ.ศิริราช 
 -  ค ว า ม ท้ า ท า ย ต่ อ บ ท บ า ท ข อ ง                 

นักสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์กับ                 
งานสวัสดิการด้านสุขภาพในสังคมไทย  

CLO2 
CLO3 

3 - การบรรยาย 
- การแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

8 
24 เมษายน 2569 

- น าเสนองานกลุ่ม 
- สรุปเนื้อหารายวิชา 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

6 - นักศึกษาน าเสนอ
และร่วมแลกเปลี่ยน 

อ.วรลักษณ์ 
เจริญศรี มูลเมือง 

วันสุดท้ายของภาคการศึกษา  
 สอบปลายภาค CLO2 

CLO3 
3 - ข้อสอบปลายภาค  

 
5.2  แผนการประเมินผลการเรียนรู้  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา (CLOs) 

กิจกรรม 
การประเมินผล 

การเรียนรู้ของผู้เรียน 

ก าหนด 
การประเมิน  
(สัปดาห์ที่) 

สัดส่วนของ           
การประเมินผล 

(ร้อยละ) 
CLO1 เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้พ้ืนฐานเรื่องสวัสดิการสุขภาพ 
นโยบายและกฎหมายส าคัญที่เกี่ยวกับสวัสดิการสุขภาพ และ
ระบบประกันสุขภาพส าคัญของไทย 

- การมีส่วนร่วมและ
กิจกรรมในห้องเรียน 
- งานเก็บคะแนนในชั้น
เรียน 
- รายงานกลุ่มและ 
การน าเสนอ 
- สอบปลายภาค  

ทุกสัปดาห์ 
 
 
 

20 
 

30 
 

20 
 

30 

CLO2  เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้เรื่องแนวคิด ทฤษฎีเพื่อการ
ปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์และสุขภาพในเรื่อง
นโยบายสวัสดิการสุขภาพ และมีความเข้าใจทิศทางอนาคต
สวัสดิการสุขภาพของไทย 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 
ของรายวิชา (CLOs) 

กิจกรรม 
การประเมินผล 

การเรียนรู้ของผู้เรียน 

ก าหนด 
การประเมิน  
(สัปดาห์ที่) 

สัดส่วนของ           
การประเมินผล 

(ร้อยละ) 
CLO3  เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจความเชื่อมโยงของระบบสวัสดิการ
สุขภาพกับงานสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์และสุขภาพ เข้าใจ
บทบาทนักสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์เพ่ือประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

สรุปกิจกรรมการประเมินการเรียนของผู้เรียน   
1) การมีส่วนร่วมและกิจกรรมในชั้นเรียน (ผศ.ดร.สยัมภู) 10 คะแนน 
2) การมีส่วนร่วมและกิจกรรมในชั้นเรียน (ผศ.ดร.สุกัญญา) 10 คะแนน 
3) การมีส่วนร่วมและกิจกรรมในชั้นเรียน (อ.กนกวรรณ) 10 คะแนน 
4) การมีส่วนร่วมและกิจกรรมในชั้นเรียน  20 คะแนน 
5) รายงานกลุ่มและการน าเสนอ 20 คะแนน 
6) การสอบปลายภาค  30 คะแนน 

     รวม   100  คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินผลการเรียน   

คะแนน เกรด เกณฑ์การวัดผล 
85 - 100  A 

 
มีความรู้ทั้งจ าและเข้าใจเนื้อหาที่สอนเป็นอย่างดีมาก สามารถใช้ความรู้จาก
เอกสารประกอบการสอน และการสอนในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
จัดระบบความคิดในการอธิบายได้อย่างดีเยี่ยม และสามารถตั้งข้อถกเถียงทาง
วิชาการเบื้องต้นได้ รวมทัง้มีความรับผิดชอบหน้าที่ของตนเองได้อย่างดีมาก 

80 - 84 B+ 
 

มีความรู้ทั้งจ าและเข้าใจเนื้อหาที่สอนเป็นอย่างดีมาก สามารถใช้ความรู้จาก
เอกสารประกอบการสอน และการสอนในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
จัดระบบความคิดในการอธิบายได้อย่างดีมาก รวมทั้งมีความรับผิดชอบหน้าที่
ของตนเองได้อย่างดีมาก 

75 - 79 
 
 

B 
 

มีความรู้ทั้งจ าและเข้าใจเนื้อหาที่สอนเป็นอย่างดี สามารถใช้ความรู้จาก
เอกสารประกอบการสอน และการสอนในการคิด วิเคราะห์ และจัดระบบ
ความคิดในการอธิบายได้ดี รวมทั้งมี ความรับผิดชอบหน้าที่ของตนเองได้ดี 

70 - 74 
 

C+ มีความรู้ทั้งจ าและเข้าใจเนื้อหาที่สอนเป็นอย่างดี สามารถคิดและวิเคราะห์ได้
พอสมควร รวมทั้งมีความรับผิดชอบหน้าที่ของตนเองพอสมควร 

65 - 69  C 
 

มีความรู้ทั้งจ าและเข้าใจเนื้อหาที่สอนพอสมควร สามารถคิดและวิเคราะห์ได้
พอสมควร รวมทั้งมีความรับผิดชอบหน้าที่ของตนเองพอสมควร 

60 - 64  
  

D+ 
 

มีความรู้ ทั้ ง จ าและ เข้ า ใจ เนื้ อหาที่ สอนได้บ้ า ง  แต่ วิ เ คราะห์ ไม่ ได้                            
และมีความรับผิดชอบหน้าที่ของตนเองพอสมควร 

55 - 59 D 
 

เข้าใจและจ าเนื้อหาที่สอนได้เล็กน้อย แต่เข้าใจผิดและวิเคราะห์ไม่ได้                   
และมีความรับผิดชอบหน้าที่ของตนเองน้อย 

0 – 54  F 
 

ไ ม่ เ ข้ า ใ จ เ นื้ อ ห า ที่ ส อ น  ไ ม่ ส า ม า ร ถ เ รี ย บ เ รี ย ง เ ป็ น ข้ อ เ ขี ย น ไ ด้                                 
และไม่มีความรับผิดชอบหน้าที่ของตนเอง 
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กฎกติกา/เกณฑ์การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้  

กฎกติกาการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 เนื่องด้วยการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2/2567 เป็นการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
สถานที่ตั้ง โดยอาจจะมีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ได้ไม่เกินร้อยละ 30 ตามประกาศของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เรื่องการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา  
 ส าหรับการเรียนการสอนของรายวิชา ซึ่งมีจ านวนการเรียน 8 ครั้ง มีดังต่อไปนี้ 
 1. นักศึกษาต้องเข้าชั้นเรียนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของการเรียนในชั้นเรียนทั้งหมด (6 ครั้ง) โดยเป็น
การนับรวมทั้งในรูปแบบสถานที่ตั้งและรูปแบบออนไลน์ และไม่เข้าเรียนล่าช้า ทั้งนี้หากมีความจ าเป็นที่                 
ไม่สามารถเข้าเรียนได้หรือจะต้องเข้าเรียนล่าช้า ควรติดต่ออาจารย์ผู้สอนก่อนล่วงหน้าอย่างน้อย 3 วันท าการ 
หรือหากมีอาการป่วยต้องติดต่อ/แจ้งผู้สอนก่อนทางอีเมล์ หรือทางช่องทางการติดต่อที่ก าหนดไว้ระหว่าง
ผู้เรียนและอาจารย์ผู้สอน หรือโดยเร็วที่สุด 
 2. ในกรณีที่ต้องเรียนผ่านระบบออนไลน์  
  2.1 นักศึกษาทุกคนต้องออนไลน์ผ่านระบบ (Microsoft Teams) MST หรือระบบออนไลน์อ่ืน ๆ 
ตามท่ีได้ตกลงร่วมกันระหว่างอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา ตามวัน และเวลาของการจัดการเรียนการสอน 
  2.2 นักศึกษาทุกคนต้องใช้ชื่อและนามสกุลจริงในระหว่างการเรียนออนไลน์ผ่านระบบ MST 
หรือระบบออนไลน์อื่น ๆ ตามที่ได้ตกลงร่วมกันระหว่างอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา  
  2.3 หากนักศึกษามีปัญหากับระบบออนไลน์เนื่องด้วยสาเหตุใด ก็ตามจะต้องแจ้งแก่อาจารย์
ผู้สอน หรือทางเจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตรทางอีเมล์ หรือทางโทรศัพท์ หรือทางช่องทางการติดต่ออ่ืน ๆ ตามที่
ได้ตกลงร่วมกันระหว่างอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา โดยเร็วที่สุด มิเช่นนั้นจะถือว่านักศึกษาไม่ได้เข้าเรียนใน
คาบนั้น ๆ  
  2.4 หากอาจารย์ผู้สอนขอตรวจนับจ านวนนักศึกษาที่เข้าเรียน และตอบค าถามการเรียน
ขอให้นักศึกษาเปิดกล้องด้วยทุกครั้ง หรือหากมีความจ าเป็นที่ไม่สามารถเปิดกล้องได้ขอให้แจ้งเหตุผลด้วย               
มิเช่นนั้นจะถือว่านักศึกษาไม่ได้เข้าเรียนในคาบนั้น ๆ  
 3. นักศึกษาและผู้สอนควรที่จะต้องเคารพซึ่งกันและกัน รวมทั้งยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง                 
โดยปราศจากอคต ิ
 4. หากนักศึกษาประสงค์ที่จะท าการบันทึกการสอนไม่ว่าด้วยวิธีการใด ๆ ต้องแจ้งให้ผู้สอนและเพ่ือน
ร่วมชั้นเรียนทราบและยินยอมก่อนทุกครั้ง 
 5. การรับมอบหมายงานและการส่งงาน หากเป็นการมอบหมายให้ส่งผ่านระบบออนไลน์ นักศึกษา
จะต้องส่งผ่านระบบ MST ตามก าหนดระยะเวลาทุกครั้ง หากนักศึกษามีความจ าเป็นที่จะต้องส่งงานล่าช้า
เนื่องด้วยสาเหตุจากข้อผิดพลาดของระบบออนไลน์ ขอให้นักศึกษาแจ้งแก่อาจารย์ผู้ สอนทางอีเมล์ หรือทาง
โทรศัพท์หรือทางช่องทางการติดต่ออ่ืน ๆ ตามที่ได้ตกลงร่วมกันระหว่างอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา โดยเร็ว
ที่สุด มิเช่นนั้นจะถือว่านักศึกษาไม่ได้ส่งงานชิ้นนั้น หรือส่งงานล่าช้า 
 

5.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
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 กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถยื่นค าร้องขอดู
กระดาษค าตอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์แต่ละรายวิชาได้ภายใน 7 วันหลังประกาศ
ผลการเรียน โดยสามารถเขียนยื่นค าร้องได้ที่ห้องคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
 
 
 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

6.1 เอกสารหลัก 
ต าราและเอกสารหลัก (Main textbooks and documents) 
วรรณวดี พูลพอกสิน. (2556). กฎหมายสุขภาพในงานสวัสดิการสังคม. กรุงเทพฯ: บริษัท เจพริ้นท์ จ ากัด. 
Gehlert, S. & Browne, T. (2019). Handbook of health and social work. (3rd ed.).                

San Francisco: John Wiley & Sons, Inc. 
Kerson, T. S., & McCoyd, J. L. M. (2010). Social work in health settings: Practice in context. 

Abingdon, England: Rutledge. 
 
6.2 เอกสารเพิ่มเติม 
เอกสารอ่ืนๆ Other materials  
โกมาตร จึงเสถียรทรัพย์ และคณะ. (2543). มิติสุขภาพ: กระบวนทัศน์ใหม่เพ่ือสร้างสังคมแห่งสุขภาวะ. 

นนทบุรี สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข. 
Walmsley, J. (1993). Health, welfare & practice: Reflecting on roles & relationships. 

Publication: London: Sage. 
World Health Organization (WHO). (2020). What is universal health coverage? Retrieved from: 

http://www.who.int/features/qa/universal_health_coverage/en/ 
 
ข้อมูลที่ส าคัญจากเว็บไซต์ขององค์กรที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพและสังคมสงเคราะห์  
กระทรวงสาธารณสุข: www.moph.go.th  
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ: www.nhso.go.th  
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ: www.nesdb.go.th  
ส านักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน: www.sso.go.th 
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข: https://www.hsri.or.th/researcher  
สหพันธ์นักสังคมสงเคราะห์นานาชาติ (International Federation of Social Workers [IFSW]: 

https://www.ifsw.org/ 
สมาคมระหว่างประเทศของโรงเรียนสังคมสงเคราะห์ (International Association of Schools of Social 

Work [IASSW]): https://www.iassw-aiets.org/ 
สมาคมนักสังคมสงเคราะห์อเมริกัน (National Association of Social Workers [NASW]): 

https://www.socialworkers.org/ 
องค์การอนามัยโลก: www.who.int 
 

http://www.who.int/features/qa/universal_health_coverage/en/
http://www.moph.go.th/
http://www.nhso.go.th/
http://www.nesdb.go.th/
http://www.sso.go.th/
http://www.hsri.or.th/researcher
http://www.ifsw.org/
http://www.iassw-aiets.org/
http://www.socialworkers.org/
http://www.who.int/
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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 
7.1 กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 7.1.1 สังเกตพฤติกรรมการเรียน งานที่มอบหมาย และข้อสอบของนักศึกษา 
 7.1.2 พิจารณาจากผลการเรียนของนักศึกษา 
 7.1.3 พิจารณาจากผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา 
 

7.2 การปรับบปรุงการสอน 
 7.2.1 พิจารณาผลการประเมินการสอนในข้อ 2 ซึ่งผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาจากปี
การศึกษา 
 7.2.2 น าผลการประเมินมาปรับปรุงโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
 7.2.3 ค้นคว้าข้อมูลความรู้ใหม่ ๆ น ามาใช้ในการเรียนการสอน 
 7.2.4 ปรับรูปแบบของการประเมินผล  โดยให้นักศึกษาท ารายงานกลุ่ม และน าเสนอผลงานกลุ่ม  
เพ่ือฝึกฝนทักษะด้านต่างๆ 
 7.2.5 ปรับปรุงเกณฑ์การวัดผล มีการอธิบายให้ผู้เรียนเข้าใจเกณฑ์ในการประเมินอย่างชัดเจน 
 
7.3 การบวนการยืนยัน (verification) ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 7.3.1 การทดสอบย่อยและการสอบปลายภาคแสดงถึงความรู้ความเข้าใจผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของรายวิชา (CLOs) 
 7.3.2 รายงานและการน าเสนอรายงานแสดงถึงความรู้ความเข้าใจผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของ
รายวิชา (CLOs) 
 7.3.3 สัมภาษณ์นักศึกษาและผลประเมินจากนักศึกษาหลังจากเสร็จการเรียนการสอนของรายวิชา 
 7.3.4 นักศึกษามีโอกาสได้ทราบผลการประเมินเป็นระยะ เพ่ือได้มีการพัฒนาศักยภาพของการเรียนรู้ 
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