
แบบการประเมินตนเองรายบุคคล (Self- assessment) ของนักศึกษาฝึกภาคปฏิบัติ 3 
(50 คะแนน) 

 
คําช้ีแจง ให้นักศึกษาอ่านข้อความแล้วพิจารณาว่าตรงกับคําตอบใด แล้วเขียนเคร่ืองหมาย / ลงในช่องน้ัน 
เกณฑ์การประเมิน  มีระดับ ดังน้ี 
 5   หมายถึง    ดีมาก    

4  หมายถึง  ดี 
 3  หมายถึง  ปานกลาง   

2 หมายถึง     ควรปรับปรุง 
 1 หมายถึง     ไม่ปฏิบัติ 
 

รายการประเมิน ระดับการปฏิบัติ หมายเหตุ 5 4 3 2 1 
1.นักศึกษาได้ใช้ความรู้ในหลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ที่
เรียนมาในการฝึกงานคร้ังน้ี 

      

2. นักศึกษาได้ใช้ทักษะในการฝึกงานคร้ังน้ีไม่น้อยกว่า ๕ ทักษะ       
3. นักศึกษาได้มีส่วนร่วมและช่วยทํางานอย่างสมํ่าเสมอในการ
ทํางานกับกลุ่ม 

      

4. นักศึกษามคีวามกระตือรือร้นในการฝึกงานคร้ังน้ีอย่างมาก       
5. นักศึกษาปรับตัวและรับฟังความคิดเห็นที่แตกต่างและ
หลากหลายได้  

      

6. นักศึกษามีทัศนคติเชิงบวกต่อการทํางานสังคมสงเคราะห์จาก
การฝึกงานคร้ังน้ี 

      

7. การฝึกงานครั้งน้ีทําให้นักศึกษาได้รับความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการจัดทําโครงการ การบริหารจัดการงานสังคม
สงเคราะห์มากขึ้น 

      

8.การฝึกงานคร้ังน้ีทําให้นักศึกษา ได้ฝึกฝนและค้นหาความรู้
ใหม่ๆด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

      

9. นักศึกษามีความรับผิดชอบและสามารถทํางานที่กลุ่ม
มอบหมายให้ทําจนเสร็จทันเวลา 

      

10. นักศึกษาพึงพอใจกับผลงานกลุ่มของตนเอง       
รวม       

รวมทั้งสิน้   
 
 

ลงช่ือ............................................... นักศึกษาผู้ประเมิน 

                                                (............................................................................) 

            วันที.่............เดือน...........................พ.ศ............... 


